
FRANCISCO JAVIER LATORRE PEDRET, LLICENCIAT EN DRET, SECRETARI DE L'AJUNTAMENT
DE BENICARLO.

CERTIFICO: Que l'acta de la sessió plenària número 06/2018 de la corporació municipal, que va tenir
lloc, amb caràcter  extraordinari i urgent, el dia 14 de maig de 2018, és del següent tenor literal:

ACTA DE LA SESSIÓ PLENÀRIA EXTRAORDINÀRIA NÚM. 06/2018 QUE VA TENIR LLOC EL DIA
14 DE MAIG DE 2018.

A Benicarló, al saló de sessions de l'Ajuntament, a les 09.00 hores del dia 14 de maig de 2018, es
reuneixen,  amb  caràcter  extraordinari  i  urgent  en  primera  convocatòria,  els  membres  de  la
Corporació municipal que es relacionen a continuació, sota la presidència de l'alcaldessa, Rosario
Miralles Ferrando.

Presidenta: Rosario Miralles Ferrando

Regidors/es: Juan Domingo Roca Prats
Rosa Ana Marzá Caldés
Filomena Natividad Agut Barceló
Ildefonso Añó Lores
Carlos Flos Fresquet
Román José Sánchez Mateu
Marta Escudero Albor

 Joaquím Bueno  Bosch
Josep Manel Barberà Sorlí  
Susana Pérez Alonso
Juan Antonio Mañá Ferrer
José María Serrano Forner
Juan Manuel Cerdá Tena
María Nieves Eugenio Bayo 
Pedro Joaquín García Bautista
María Jovaní Palau
José Antonio Simó Ramón  
Benjamín Martí Esbrí

 Juan José Cornelles Batiste
José Mª Compte Brosed 

Secretari:   Francisco Javier Latorre Pedret
Interventor:  Antonio Losilla Pallares.     

La presidenta declara oberta la sessió, convocada per decret de 3 d’abril de 2018. 

RATIFICACIÓ DEL CARÀCTER URGENT DE LA CONVOCATÒRIA. 
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En  primer  lloc,  i  per  tal  de  donar  compliment  a  l’article  79  del  Reglament  d’Organització,
Funcionament  i  Règim Jurídic  de  les  Entitats Locals,  el  senyor  Flos,  regidor  delegat  d’Hisenda i
Serveis Econòmics, motiva el caràcter de la urgència de la convocatòria del Ple de la  corporació
municipal.

Intervencions i deliberació:

Les intervencions i deliberacions consten al fitxer d'àudio que s'adjunta a continuació.

Àudio: 00.mp3

Seguidament se sotmet a consideració de la corporació el caràcter de urgent de la convocatòria.

Votació:

S’acorda per 14 vots a favor (Grups municipals PSPV-PSOE de Benicarló, Compromís-ERPV i 
Ciutadans-C'S Benicarló), i 7 abstencions (Grup municipal Partit Popular de Benicarló) la urgència de 
la convocatòria de la sessió plenària núm. 6 de data 14 de maig de 2018, i es tracten els punts inclosos 
a l’ordre del dia:  

PUNT 1r.   DICTAMEN A LA PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE RECLAMACIONS PRESENTADES,
CORRECCIÓ D’ERROR I APROVACIÓ DEFINITIVA DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL DE
L’OACSE PER A L’EXERCICI 2018. (EXP. 02/17-RPT). 

Se sotmet a consideració de la  comissió el contingut de la proposta formulada pel tinent d'alcalde
delegat de l'Àrea d'Hisenda i Serveis Econòmics de data 10 de maig de 2018, del següent tenor literal:

«Resultando que el Pleno de la Corporación Municipal del Ayuntamiento de Benicarló en sesión
celebrada el día 28 de marzo de 2018, aprobó inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento
de Benicarló para el ejercicio 2018.

Resultando que el expediente de Presupuesto General, ha sido expuesto al público, previo anuncio
publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de fecha 5 de abril de 2018, por 15 días, para su examen
por los interesados, y en su caso, presentación de reclamaciones. 

Resultando que en fecha 4 de mayo se emite certificado por el Secretario General, del que resulta
que durante el plazo de exposición se ha presentado la siguiente reclamación: 

- Fecha de entrada: 18/04/18

- Número de Orden de entrada: 7817

- Fecha de escrito: 18/04/18

- Interesada:  Alicia Ariño García

Considerando que el  expediente  ha seguido la  tramitación establecida  en la  legislación vigente
mencionada. 

Visto el informe emitido por el Sr. Interventor núm 083/2018 de fecha 07 de mayo de 2018 relativo a
las  alegaciones  presentadas  al  expediente  02/17-RPT  del  OACSE  Presupuesto  General  del
Ayuntamiento de Benicarló, en el que concluye que: 

“Procede desestimar las reclamaciones de Alicia Ariño García a la Relación de Puestos de Trabajo del
OACSE”.

Visto  el informe-propuesta de la directora de fecha 8 de mayo de 2018 por el que se  advierte que
existe error en la Relación de Puestos de Trabajo de conformidad con el siguiente detalle:

On diu:

«CENTRE DE DIA 09 D'OCTUBRE
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Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1A010100CD3 Psicòleg Director 28.425,61 € Total Laboral
»

Ha de dir:

« CENTRE DE DIA 09 D'OCTUBRE

Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1A010100CD3 Psicòleg Director* 28.425,61 € Total Laboral
* En funcions de psicòleg en altres centres de persones majors. Inclou plus de direcció.»

Visto el acuerdo adoptado por la Junta Rectora del OACSE por el que se desestima la reclamación a
los puestos de trabajo, de fecha 10 de mayo de 2018.

Visto el acuerdo adoptado por la Junta Rectora del OACSE de corrección al error advertido en la
Relación de Puestos de Trabajo, de fecha 10 de mayo de 2018.

En uso de la competencia atribuida en la materia por el artículo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, así como lo dispuesto en los artículos 168 a 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004,  de 5  de marzo,  por el  cual  se  aprueba el  texto refundido de la  Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por  todo  lo  expuesto,  y  previo  dictamen  favorable  de  la  Comisión  Informativa  de  Hacienda  y
Servicios Económicos, se propone al Pleno de la Corporación la adopción de la siguiente 

PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero.   Desestimar las alegaciones presentadas  por la Sra. Alicia Ariño García a la Relación de
Puestos de Trabajo del O.A.C.S.E. 

Segundo. Corregir el error  en la Relación de Puestos de Trabajo del O.A.C.S.E.  de conformidad con
el acuerdo adoptado por la Junta Rectora del O.A.C.S.E. en fecha 10 de mayo de 2018.

Tercero.  Aprobar definitivamente, la Relación de Puestos de Trabajo del O.A.C.S.E. con el siguiente
detalle: 

A. PERSONAL FUNCIONARI

SEU DE L’ORGANISME AUTÒNOM

Codi Denominació Grup
Llei

30/1984

Subgrup
Llei

7/2007

Complemen
t Destinació

Complement
Específic 

Dedicació

F1A28SE Director/a O.A A A1 28 15.073,53 Total
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F2D18SG Auxiliar
Administratiu/

va

D C2 18 5.148,12 Total

F3C20SG Administratiu/
va

C C1 20 7.593,07 Total

F4C20SG Administratiu/
va

C C1 20 7.593,07 Total

B. PERSONAL LABORAL

SEU DE L’ORGANISME AUTÒNOM
Codi Denominació R. Anuals Dedicació Reserva

L1B020100OA Treballador/a Social 21.847,96 Total Laboral

CENTRE GERIÀTRIC SANT BERTOMEU

Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1B020100CG Director/a* 25165,56 Total Laboral

L1A010134CG Metge/essa” 19.666,77 € Parcial 3/4 J Laboral

L1B020200CG DUE***** 21.847,96 Total Laboral

L2B020200CG DUE***** 21.847,96 Total Laboral

L3B020200CG DUE *****” 21.847,96 Total Laboral

L1B020334CG Fisioterapeuta” 16385,97 ¾ Jornada Laboral

L1DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L2DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L3DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L4DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L5DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L6DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L7DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L8DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L9DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L10DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L11DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L12DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L13DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L14DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L15DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral
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L16DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L17DO40100CG Aux.de Infermeria*** 14940,25 Total Laboral

L2D040512CG Cuidador/Gerocultor/a*** 14940,25 Total Laboral

L3D040500CG Cuidador/Gerocultor/a*** 14940,25 Total Laboral

L1C030134CG Anim.Sociocultural” 13509,91 ¾ Jornada Laboral

L1DO40300CG Cuiner/a ***** 14686,72 Total Laboral

L2DO4O300CG Cuiner/a ***** 14686,72 Total Laboral

L1EO50300CG Pinxe ***** 13340,74 Total Laboral

L1DO40200CG Governanta ***** 15039,17 Total Laboral

L1EO50100CG Op. de Neteja ***** 13340,74 Total Laboral

L3EO50100CG Op. de Neteja ***** 13340,74 Total Laboral

L4EO50100CG Op. de Neteja ***** 13340,74 Total Laboral

L5EO50100CG Op. de Neteja *****@ 13340,74 Total Laboral

L6EO50100CG Op. de Neteja ***** 13340,74 Total Laboral

L8EO50100CG Op. de Neteja ***** 13340,74 Total Laboral

L2E050300CG Auxiliar de menjador ***** 13340,74 Total Laboral

L3E050300CG Auxiliar de menjador *****@ 13340,74 Total Laboral

L1E050312CG Auxiliar de menjador 6.670,37 Parcial 1/2 J Laboral

L1D040500CG Oficial Manteniment **** 15.740,24 Total Laboral

L3E050412CG Porter-Ordenança@ 6.670,37 Parcial Laboral

L2E050412CG Porter/a – Ordenança @ 6.670,37 1/2 Jornada Laboral
*Inclou plus de Direcció
*** Plaça que cobra plus de nocturnitat i festivitat per dia treballat
**** Inclou plus de disponibilitat
***** Plaça que cobra plus de festivitat per dia treballat
@ Places reservades al torn de discapacitat.
“ Llocs de treball amb funcions en altres centres adscrits a l'OACSE

CENTRE DE DIA 9 D'OCTUBRE
Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1A010100CD3 Psicòloga Directora” 28.709,86 Total Laboral

L1D040100CD3 Auxiliar infermeria 14940,25 Total Laboral

L2D040100CD3 Auxiliar infermeria 14940,25 Total Laboral

L3D040100CD3 Auxiliar infermeria 14940,25 Total Laboral
*En funcions de psicòleg en altres centres de persones majors. Inclou plus de 

direcció.
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RESIDÈNCIA  I CENTRE DE DIA EL COLLET

Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1A010100DPP Psicòleg-Director* 30.740.69 Total Laboral

L1B020200DPP DUE ***** 21847,96 Total Laboral

L2B020200DPP DUE ***** 21847,96 Total Laboral

L3B020200DPP DUE ***** 21847,96 Total Laboral

L1B020300DPP Fisioterapeuta 21847,96 Total Laboral

L1DO40400DPP Governanta 14890,27 Total Laboral

L1DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L3DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L4DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L5DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L7DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L8DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L9DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L10DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L11DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L12DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L13DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L14DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L15DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L16DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L18DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L20DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L22DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L23DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L24DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L25DO40100DPP Aux.Ocupacional** 14940,25 Total Laboral

L26DO40100DPP Aux.Ocupacional 14940,25 Total Laboral

L27DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L28DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L1DO40400DPP Cuidador/a *** 14940,25 Total Laboral

L2DO40400DPP Cuidador/a *** 14940,25 Total Laboral

L3DO40400DPP Cuidador/a *** 14940,25 Total Laboral
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L11DO40400DPP Cuidador/a *** 14940,25 Total Laboral

L13DO40400DPP Cuidador/a *** 14940,25 Total Laboral

L1DO40300DPP Cuiner/a ***** 14686,72 Total Laboral

L2DO40312DPP Cuiner/a ***** 7.343,36 ½ Jornada Laboral

L3D040312DPP Cuiner ***** 7.343,36 ½ Jornada Laboral

L1D040500DPP Oficial Manteniment 14686,74 Total Laboral

L1E050312DPP Auxiliar de cuina 6.670,37 ½ Jornada Laboral

L1B010112DPP Director/a* 12210,77 ½ Jornada Laboral

L29DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L30DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L31DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L32DO40100DPP Conductor 14940,25 Total Laboral

L33DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L34DO40100DPP Aux.Ocupacional*** 14940,25 Total Laboral

L1D040600DPP Auxiliar de direcció ****@ 14.563,31 Total Laboral

*Inclou plus de Direcció (273,73 Grup A / 212,34 Grup B Jornada completa)
** D'acord amb les necessitats del servei podrà ser d'aplicació per aquest lloc de treball el 

plus de festivitat/nocturnitat.
*** Plaça que cobra plus de nocturnitat i festivitat per dia treballat
**** Lloc de treball amb funcions en els centres de discapacitats i majors
***** Places que cobren plus de festivitat per dia treballat

RESIDÈNCIA SANT FRANCESC
Codi Denominació R.Anuals Dedicació Reserva

L1B020100DPA Directora* 24421,56 Total Laboral

L1B020400DPA Educador ** 21847,96 Total Laboral

L1D040100DPA Cuidador/a*** 14940,25 Total Laboral

L2D040100DPA Cuidador/a***& 7396,16 Total Laboral

L3D040100DPA Cuidador/a*** 14940,25 Total Laboral

L4D040100DPA Cuidador/a*** 14940,25 Total Laboral

L5D040100DPA Cuidador/a*** 14940,25 Total Laboral

L6D040112DPA Cuidador/a*** 14940,25 Total Laboral

L1DO40312DPA Cuiner/a ***** 7343,36 ½ jornada Laboral

L1EO50100DPA Operari/a Neteja 13340,74 Total Laboral

*Inclou plus de direcció
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** Lloc de treball amb funcions sobre els centres de discapacitats.
*** Places que inclouen plus de nocturnitat i cobren festivitat per dia treballat
***** Places que cobren plus de festivitat

&  6 mesos a l'any

Cuarto. Publicar la RPT en el Boletín Oficial de la Provincial de Castellón.

Quinto. Notificar el acuerdo de desestimar la alegación presentada,  a la interesada, significándole
que contra el mismo, podrán interponer recurso contencioso administrativo, delante del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo de dos meses, contados a partir del
siguiente día hábil a la notificación del mismo.  Así mismo, podrá interponer cualquier otro recurso
que considere oportuno. 

Sexto. Notificar el presente acuerdo a las personas titulares de los puestos de trabajo que han sido
modificados o amortizados en 2018, en la Relación de Puestos de Trabajo.

Séptimo.  Contra el  presente acuerdo,  que pone fin  a  la  vía  administrativa,  se  podrá  interponer
recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del siguiente día de
su publicación, delante del Juzgado Contencioso Administrativo con sede en Castellón de la Plana,
de  acuerdo  con el  que dispone el  artículo 8 de  la  Ley 29/1998,  de 13  de julio,  reguladora de la
jurisdicción contencioso administrativa. 

Potestativamente, también se pueden interponer un recurso de reposición delante del Pleno en el
plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la publicación del acuerdo, de acuerdo con
lo  que establecen  los  artículos  123  y 124 de la  Ley 39/2015,  de  1  de  octubre  del  Procedimiento
Administrativo Común de las administraciones Públicas. Igualmente se podrá interponer cualquier
otro recurso que se considere oportuno. »

En conseqüència,  la  comissió, per  unanimitat  dels  membres assistents,  dictamina favorablement
elevar al Ple de la corporació l'esmentada proposta d'acord per a la seua aprovació.  

Intervencions i deliberacions:

Les intervencions i deliberacions consten al fitxer d'àudio que s'adjunta a continuació.

Àudio: 01.mp3

Votació:

Sotmés el dictamen a votació del Ple de la corporació, s'aproven els acords proposats per unanimitat
dels membres assistents.

« PUNT   2n  .      DICTAMEN A LA PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE RECLAMACIONS PRESENTADES I
APROVACIÓ DEFINITIVA DEL PRESSUPOST GENERAL DE L’AJUNTAMENT DE BENICARLÓ,
AIXÍ  COM  DE  LA  PLANTILLA  DE  PERSONAL  DE  L’AJUNTAMENT  I  DE  L’OACSE  PER  A
L’EXERCICI 2018. (I-005/17-HPAP).   

Dono compte del dictamen de la Comissió Informativa d’Hisenda i Serveis econòmics, que va tenir
lloc en data 11 de maig  de 2018, que és del següent tenor literal:   

 «Se sotmet a consideració de la comissió el contingut de la proposta formulada pel tinent d'alcalde
delegat de l'Àrea d'Hisenda i Serveis Econòmics de data 10 de maig de 2018, del següent tenor literal:

“Resultando que el Pleno de la Corporación Municipal  del Ayuntamiento de Benicarló en sesión
celebrada el día 28 de marzo de 2018, aprobó inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento
de Benicarló para el ejercicio 2018.

Resultando que el expediente de Presupuesto General, ha sido expuesto al público, previo anuncio
publicado en el Boletín Oficial de la Provincia de fecha 5 de abril de 2018, por 15 días, para su examen
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por los interesados, y en su caso, presentación de reclamaciones. 

Resultando que en fecha 26 de abril de 2018,  el Interventor General emite diligencia, para hacer
constar que por el TAG de RRHH, ha sido presentado  informe-alegación de fecha 24 de abril de
2018, al expediente 82/2017-RRHH de la Plantilla de Personal del Ayuntamiento de Benicarló para el
ejercicio 2018.

Resultando que en fecha 4 de mayo se emite certificado por el Secretario General, del que resulta
que durante el plazo de exposición se ha presentado la siguiente reclamación: 

- Fecha de entrada: 18/04/18

- Número de Orden de entrada: 7817

- Fecha de escrito: 18/04/18

- Interesada:  Alicia Ariño García

Considerando que el  expediente  ha seguido la  tramitación establecida  en la  legislación vigente
mencionada. 

Visto el informe emitido por el Sr. Interventor núm 094/2018 de fecha 07 de mayo de 2018 relativo a
las  alegaciones  presentadas  al  Presupuesto  General  del  Ayuntamiento  de  Benicarló,  en  el  que
concluye que: 

‘PRIMERA.  Procede desestimar las reclamaciones de Alicia Ariño García al Presupuesto y Plantilla de
Personal del O.A.C.S.E.

SEGUNDA. Procede estimar las reclamaciones del T.A.G. de Recursos Humanos a la Plantilla de Personal
del  Ayuntamiento  de  Benciarló  formuladas  en  su informe  número  48-2018/RRHH  -INFORME
ALEGACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL 2018 DEL AYUNTAMIENTO DE BENICARLÓ, de fecha
24 de abril de 2018 y, en consecuencia, aprobar definitivamente la Plantilla de Personal del Ayuntamiento
de Benicarló con la modificación que propone en el SOLICITO de su informe en relación a los Oficiales de
la Policía Local.‘

En uso de la competencia atribuida en la materia por el artículo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, así como lo dispuesto en los artículos 168 a 171 del Real
Decreto Legislativo 2/2004,  de 5  de marzo,  por el  cual  se  aprueba el  texto refundido de la  Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Por  todo  lo  expuesto,  y  previo  dictamen  favorable  de  la  Comisión  Informativa  de  Hacienda  y
Servicios Económicos, se propone al Pleno de la Corporación la adopción de la siguiente 

PROPUESTA DE ACUERDO:

Primero.-   Desestimar las alegaciones presentadas  por la Sra. Alicia Ariño García al Presupuesto y
Plantilla de Personal del O.A.C.S.E. para el ejercicio 2018.

Segundo.-  Estimar las reclamaciones del T.A.G. de Recursos Humanos a la Plantilla de Personal del
Ayuntamiento  de  Benicarló  formuladas  en  su informe  número  48-2018/RRHH  -INFORME
ALEGACIONES A LA PLANTILLA DE PERSONAL 2018 DEL AYUNTAMIENTO DE BENICARLÓ,  de
fecha  24 de abril de 2018  y, en consecuencia, aprobar definitivamente la Plantilla de Personal del
Ayuntamiento de Benicarló con la modificación que propone en el  SOLICITO  de su informe en
relación a los Oficiales de la Policía Local, que seguidamente se indica:

“
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PLANTILLA PER A L'ANY 2018

DENOMINACIÓ Grup Subgrup Nº. Places Vacants/OPO*

(...)
      3.2.2. CLASSE POLICIA LOCAL

  COMISSARI A A1 1 1

  INTENDENT A A2 1 -

  INSPECTOR A  A2 2 1 / OPO 2016 (1)

  OFICIAL C C1 7 2 / OPO 2016 (2)

  AGENT C C1 47 8 / OPO 2016 (4)

     OPO 2017 (3)

(...)”

Tercero.  Aprobar definitivamente el Presupuesto General del Ayuntamiento de Benicarló para el
ejercicio 2018, que incluye la Plantilla de Personal y Presupuesto del Ayuntamiento de Benicarló y
Plantilla de Personal y Presupuesto el Organismo Autónomo de Centros Sociales Especializados; y
cuyo resumen por capítulos es el siguiente: 

I.- PRESUPUESTO DEL AYUNTAMIENTO 2018

A.- GASTOS.

Capítulo Denominación Importe
I Gastos de personal 9.339.793,16 €
II Gastos corrientes en bienes y servicios 9.250.390,83 €
III Gastos financieros 198.262,21 €
IV Transferencias corrientes 1.446.447,44 €
V Fondo de contingencia y otros imprevistos 120.000,00 €
VI Inversiones reales 2.288.100,00 €
IX Pasivos financieros 755.920,86 €

Total 23.398.914,50 €

B.- INGRESOS.
Capítulo Denominación Importe

I Impuestos directos 10.210.281,31 €
II Impuestos indirectos 291.035,04 €
III Tasas, precios públicos y otros ingresos 4.189.865,20 €
IV Transferencias corrientes 6.450.989,39 €
V Ingresos patrimoniales 131.743,56 €

VII Transferencias de capital 865.000,00 €
          IX             Pasivos Financieros 1.260.000,00 €

Total 23.398.914,50 €

II.- PRESUPUESTO DEL ORGANISMO AUTÓNOMO DE CENTROS SOCIALES ESPECIALIZADOS
(OACSE)  2018

A.- GASTOS.
Capítulo Denominación Importe
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I Gastos de personal 2.816.508,34 €
II Gastos corrientes en bienes y servicios 716.401,84 €
III Gastos financieros 500,00 €
V Fondo de contingencia 132.247,63 €
VI Inversiones reales 15.875,00 €

Total 3.681.532,81 €

B.- INGRESOS.
Capítulo Denominación Importe

III Tasas, precios públicos y otros ingresos 123.868,81 €
IV Transferencias corrientes 3.557.664,00 €

Total 3.681.532,81 €

Cuarto. Notificar el presente acuerdo a los interesados, significándoles que contra el mismo, podrán
interponer  recurso  contencioso  administrativo,  delante  del  Tribunal  Superior  de  Justicia  de  la
Comunidad Valenciana,  en el  plazo de dos meses,  contados a partir  del  siguiente día hábil  a  la
notificación  del  mismo.   Así  mismo,  podrán interponer  cualquier  otro  recurso  que  consideren
oportuno. 

Quinto. El  Presupuesto  General definitivamente  aprobado,  resumido por capítulos  de
cada uno de los presupuestos que lo integran,   así  como la Plantilla  de Personal del
Ayuntamiento de Benicarló y del OACSE para el ejercicio 2018,   serán insertados en el
Boletín Oficial  de la Provincia de Castellón, remitiéndose copia a la Administración del
Estado y a la correspondiente Comunidad Autónoma, de conformidad con lo dispuesto
en los artículos 169.3) y 4) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales..»

En conseqüència, la Comissió, per sis vots a favor dels representants del grups municipals PSPV-
PSOE de Benicarló, Compromís-Esquerra Republicana del País Valencià i Ciutadans-C’s Benicarló,  i
tres abstencions dels  representants  del Grup municipal  del Partit Popular de Benicarló, dictamina
favorablement elevar al Ple de la Corporació l'esmentada proposta d'acord per a la seua aprovació. » 

Intervencions i deliberacions:

Les intervencions i deliberacions consten al fitxer d'àudio que s'adjunta a continuació.

Àudio: 02.mp3

Votació:

Sotmés el dictamen a votació del Ple de la corporació, s'aproven els acords proposats per 11 vots a
favor (Grups municipals  PSPV-PSOE de Benicarló,  Compromís-ERPV) i  10 vots  en contra  (Grups
municipal Partit Popular de Benicarló i Ciutadans-C'S Benicarló).  

Com que no hi ha més assumptes per tractar, la presidenta alça la sessió a les 09:15 hores. En dono
fe.

I, perquè conste als efectes procedents, amb l'excepció de l'article 206 del Reial decret 2568/1986, de
28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'organització, funcionament i  règim jurídic de les
entitats locals, estenc aquesta acta amb el vistiplau de l'alcaldessa.    
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Ajuntament 
de Benicarló
Secretaria



Vist i plau

Benicarló, 14 de maig  de 2018.

L'alcaldessa
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102.7985


35.86498


74.183365

