
ANUNCIO

Publicada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos en el tablón de anuncios de la Sede
Electrónica de este Ayuntamiento el 23 de abril de 2024, y concediéndose un plazo de tres días hábiles
para presentar solicitudes de subsanación desde el día siguiente a dicha publicación.

Recibidas en tiempo y forma dos peticiones de subsanación, y verificada por el Servicio de Recursos
Humanos la documentación aportada.

La concejal-delegada de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 21.1.g)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y en virtud de la delegación
de  competencias  realizada  mediante  decreto  de  Alcaldía  de  6  de  octubre  de  2023,  ha  dispuesto
mediante Resolución n.º 1617 de 29 de abril de 2024 lo siguiente:

“Primero.- Aprobar con carácter definitivo la siguiente relación de personas aspirantes admitidas y
excluidas al proceso selectivo convocado para  cubrir las necesidades de personal para el servicio de
limpieza de playas:

ASPIRANTES ADMITIDOS

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI

1 ALBIOL TURELL, JOAN ***508**

2 ALCALA MARTINEZ, ROCIO ***1573**

3 BUENO ARIN, JOSE DOMINGO ***4159**

4 CABEDO MARTINEZ, FRANCISCO ***8292**

5 COSTA FORCADELL, OSCAR ***0450**

6 GHOUFAIRI EL GHOUFAIRI, CHERCAOUI ***7625**

7 IONESCU, MARIAN ANGI ***8977**

8 JULVE LAFUENTE, MIGUEL ANGEL ***8104**

9 MARTINEZ ROCA, REBECA ***9726**

10 MIRALLES MOYA, ABEL ***8428**

11 NAJIM, EL HABIB ***4684**

12 QUERAL BUENO, JUAN MANUEL ***4536**

13 SALVADOR SORIA, DANIEL ***7361**

14 SANCHEZ FERNADEZ, JOSE DAVID ***0250**

15 SANCHEZ NAVARRO, PEDRO ***9972**
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ASPIRANTES EXCLUIDOS

Nº APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVOS DE EXCLUSIÓN

2 JIMENEZ CLAVER, CRISTIAN ***1843**
-  No  adjunta  el  permiso  de  conducir
(base 4.1.).

Segundo.- Publicar  el  pertinente  anuncio  en  el  tablón  de  anuncios  de  la  Sede  Electrónica  del
Ayuntamiento de Benicarló.

Tercero.- Contra  la  presente  resolución,  que  pone  fin  a  la  vía  administrativa,  podrá  interponerse
recurso contencioso administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente de su
notificación, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en la ciudad de Castellón de la
Plana, de acuerdo con lo que dispone el artículo 8 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

Potestativamente, también se puede interponer recurso de reposición ante la Alcaldía en el plazo de un
mes a contar desde el día siguiente de su notificación, de acuerdo con lo que establecen los artículos
123  y  124  de  la  Ley  39/2015,  de  1  de  octubre,  del  Procedimiento  Administrativo  Común  de  las
Administraciones Públicas.

Igualmente se podrá interponer cualquier otro recurso que se considere oportuno.”

La concejal-delegada de Recursos Humanos,
(D.A. 06/10/2023)
(Firmado digitalmente)
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